
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ตามนโยบาย No Gift Policy 
รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 30 เมษายน ๒๕๖๖) ประจำป ีงบประมาณ ๒๕๖๕ 

โรงเรียนบ้านเหล่านกชุมวิทยาสรรค์ 
******* 

ผลการดำเนินการ ส่วนราชการ 
ไม่พบผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 

สังกัดฝาฝนนโยบาย หรือไมปฏิบัติตามแนวทางการ 
ปฏิบัติกรณีการใหหรือการรับของขวัญ ของกำนัลทุก 
ชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 

สำนักงานผู้บริหาร 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงานท่ัวไป 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 

**ข้อมูล ณ วันท่ี ๒๖ มิถุนยน ๒๕๖๖ 
ช่ือ - สกุล ผู้รายงาน : นางสาวณัฐริกา  ผ่องแผ้ว  ตำแหน ่ง ครู 

 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหนาที่ สำหรับหน ่วยงานปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

รอบ ๖ เดือน         รอบ ๑๒ เดือน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

***** 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส ่วนราชการ โรงเรียนบ้านเหล่านกชุมวิทยาสรรค์ 
ประจำป ีงบประมาณ ๒๕๖๕ 
รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน ้าท่ี ของหน ่วยงานข้าราชการ และ 
เจ้าหน ้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

 
ท่ี หน่วยงาน วันท่ี ข้อมูลประกอบ หลักฐาน 

๑ โรงเรียนบ้านเหล่า
นกชุมวิทยาสรรค์ 

๒๖ ม.ิย. 
๒๕๖๖ 

ประกาศโรงเรียนบ้านเหล่านกชุมวิทยา
สรรค์  เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ  

(No Gift Policy) 

ภาพถ่าย 

 
 
๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้งวัฒนธรรมองค์กร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี หน่วยงาน วันท่ี ข้อมูลประกอบ หลักฐาน 
 โรงเรียนบ้าน

เหล่านกชุม
วิทยาสรรค์ 

๒๖ มิ.ย. 
๒๕๖๖ 

ผู้อำนวยการ คณะครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา จัดประชุมเพื่อรวมกันจัดทำ มาตรการ
ประการเจตนารมณ์“สุจริต โปรงใส ใส 
สะอาด ๒๕๖๖” และ”งดรับ งดให้ ของขวัญ 
ของกำนัล” ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) 

ภาพถ่าย 

✓ 



๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 

  

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน ่วยงาน 
                                                                                                                               . 
        ไม่พบปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการ                                                                    . 
      
๕. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน ้าท่ี 
                                                                                                                               . 
           -                                                                                               . 
  

 
 

ลงช่ือ ผู้รายงาน 

                            (นายเจตน์  มงคลสวัสด์ิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าแพรกท่าแร ่

รักษาการในตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเหล่านกชุมวิทยาสรรค์  

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 

๑) หน ่วยงานภาครัฐ - 
๒) หน ่วยงานภาคเอกชน - 

๓) ประชาชน - 
๔) อื่น ๆ - 

รับในนาม - 
๑) หน ่วยงาน - 

๒) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได ้รับ - 
๑) ส่งคืนแก ่ผู้ให้ - 

๒) ส่งมอบใหแกหน ่วยงาน - 
๓) อื่น ๆ โปรดระบุ - 



 

 
 

 



 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 



 


